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Fingrid Oyj:n varsinainen yhtiokokous 2023

Aika: 21.3.2024 klo 10.30
Paikka: Fingrid Oyj, Lakkisepéntie 21, Helsinki
Lasna: Kokouksessa olivat edustettuina kokouksessa vahvistetusta daniluettelosta (Liite 1)

iimenevat osakkeenomistajat.

Lasna olivat liséksi hallituksen jasenet Hannu Linna, Jero Ahola, Anne Jalkala ja
Jukka Reijonen, uudeksi hallituksen jaseneksi ehdolla oleva Mikko Mursula,
toimitusjohtaja Asta Sihvonen-Punkka, yhtion tilintarkastajan paavastuullinen
tilintarkastaja KHT Martin Grandell, tulevaksi yhtion tilintarkastajaksi ehdotettu
paavastuullinen tilintarkastaja seka kestéavyysraportoinnin varmentaja KHT/KRT
Heidi Hyry ja asianajaja Pauliina Tenhunen seka yhtion ylinta johtoa ja teknista
henkilokuntaa.

18

KOKOUKSEN AVAAMINEN
Hallituksen puheenjohtaja Hannu Linna avasi kokouksen. Hallituksen puheenjohtaja kavi
l&pi yhtion nykyiset hallituksen jasenet seka piti katsauksen yhtion hallituksen toimintaan
vuonna 2023.

28

KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtidkokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Pauliina Tenhunen, joka kutsui
yhti6kokouksen sihteeriksi lakiasiainjohtaja Marina Louhijan.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden Kkasittelyd koskevat
menettelytavat.

38

POYTAKIRJANTARKASTAJAN JA AANTENLASKUN VALVOJAN VALITSEMINEN
Poytakirjantarkastajaksi ja &antenlaskun valvojaksi valittiin Anu Nousiainen.

48

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN
Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu 28.2.2024 yhtion internetsivuilla ja l&hetetty

yhtidjarjestyksen 11 8:n mukaisesti osakasluetteloon merkityille osakkeenomistajille
1.3.2024.
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Todettiin, ettd yhtiokokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtidlain
maarayksia noudattaen ja ettd se ndin ollen oli laillinen.

Kokouskutsu, siséltaen hallituksen ja osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotukset
yhtiékokoukselle, otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 2).

LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

68

Kaikista kokouksessa edustettuina olevista osakkeenomistajista, heidan avustajistaan ja
asiamiehistdan laadittiin luettelo, johon merkittiin heid&n osake- ja &animaaransa (Liite 1).
Todettiin, ettd kokouksen alkaessa kokouksessa olivat edustettuina joko lakimaaraisen
edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana kaikki yhtion 2078 A-sarjan osaketta ja
kaikki yhtion 1247 B-sarjan osaketta.

VUODEN 2023 TILINPAATOKSEN JA TOIMINTAKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

78

Yhtion toimitusjohtaja Asta Sihvonen-Punkka piti katsauksen, jossa kasiteltin yhtion
toimintaa vuonna 2023 ja yritysvastuutavoitteiden toteumaa vuonna 2023, yhtitn
tarkeimpid strategisia valintoja seka yritysvastuutavoitteita lyhyella ja pitkalla aikavalilla.

Yhtion talous- ja rahoitusjohtaja Jukka Metsala esitti vuoden 2023 tilinpaatoksen
paakohdat.

Todettiin, etta tilinpaatosasiakirjat oli [Ahetetty osakkaille kokouskutsun liitteena.
Todettiin, ettd paakohdat vuoden 2023 tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta
siséltyivat toimitusjohtajan seké talous- ja rahoitusjohtajan esittdmé&éan katsaukseen ja etta

katsaus yritysvastuutavoitteiden toteumasta vuodelta 2023 on esitetty.

Toimitusjohtajan ja talous- ja rahoitusjohtajan esittama katsaus 2023 otettiin poytékirjan

litteeksi (Liite 3).

Tilinp&atosasiakirjat otettiin poytékirjan liitteiksi (Liite 4).

YHTION PALKITSEMISRAPORTIN KASITTELEMINEN

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Linna piti yhtiobn toimielinten palkitsemisesta
katsauksen, jossa kasiteltiin yhtion palkitsemisraportti tilikaudelta 2023.

Todettiin, etté katsaus yhtion toimielinten palkitsemisesta vuoden 2023 osalta oli pidetty.
Merkittiin, etté palkitsemisraportti oli [&hetetty osakkeenomistajille kokouskutsun liitteena.
Merkittiin, ettd osakeyhtitlain mukaan yhtibkokouksen paatds palkitsemisraportin

hyvaksymisesta on neuvoa antava.

Yhtidkokous hyvaksyi yhtion palkitsemisraportin neuvoa-antavasti.



F I N G R I D POYTAKIRJA

88

Hallituksen puheenjohtajan katsaus otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite 5).

Yhtion palkitsemisraportti otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 6).

TOIMIELINTEN PALKITSEMISPOLITIIKAN KASITTELY

98

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Linna esitteli yhtion hallituksen laatiman toimielinten
palkitsemispolitiikan.

Merkittiin, ettd palkitsemispolitiikka oli l&hetetty osakkeenomistajille kokouskutsun
litteend. Merkittiin, ettd osakeyhtidlain mukaan yhtibkokouksen paéatds yhtion
palkitsemispolitikasta on neuvoa antava.

Valtion edustaja Anu Nousiainen esitti valtion toiveena, etta palkitsemispolitiikka tuodaan
yhtibkokoukseen kasiteltdvaksi vuosittain. Lisaksi han esitti, ettd valmistelussa olevan

valtioneuvoston omistajapoliittisen periaatepaatoksen siséltamat linjaukset huomioidaan
yhtién palkitsemispolitiikassa.

Todettiin, ettd toimielinten palkitsemispolitiikka oli esitetty.
Yhtidkokous hyvaksyi palkitsemispolitiikan neuvoa-antavasti.

Yhtion palkitsemispolitikka otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 7).

TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

10§

Yhtion tilintarkastuksesta paavastuullinen tilintarkastaja KHT Martin Grandell esitti
tilintarkastuskertomuksen 2023 sisaltaen tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat.

Tilintarkastuskertomus on lahetetty osakkeenomistajille kokouskutsun liitteena.
Todettiin, etta tilintarkastuskertomus vuodelta 2023 on esitetty.

Tilintarkastuskertomus otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite 8).

TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

118§

Yhtidkokous vahvisti tilinpdatdksen 31.12.2023 paattyneelta tilikaudelta.

TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONMAKSUSTA PAATTAMINEN

Puheenjohtaja totesi, ettd hallituksen voitonjakoehdotus on esitetty yhtiokokouskutsussa.
Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtibkokoukselle, ettd 31.12.2023 paattyneelta
tilikaudelta vahvistetun taseen perusteella jaettaisiin osinkona A-sarjan osakkeelta
enintdadn 54 100,00 euroa ja B-sarjan osakkeelta enintaan 19 800,00 euroa, yhteensa

3
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12§

enintdan 137 110 400,00 euroa. Osinko maksettaisiin kahdessa erédssa. Ensimmainen
era olisi 36 000,00 euroa A-sarjan osakkeelta ja 13 200,00 euroa B-sarjan osakkeelta eli
yhteensa 91 268 400,00 euroa, mika ehdotetaan maksettavaksi 26.3.2024. Toinen eréa
enintdan 18 100,00 euroa A-sarjan osakkeelta ja enintdan 6 600,00 euroa B-sarjan
osakkeelta, yhteenséd enintdaan 45 842 000,00 euroa maksettaisiin hallituksen niin
paattdessa puolivuosikatsauksen vahvistamisen jalkeen hallitukselle yhtibkokouksessa
annettavan valtuutuksen perusteella. Ehdotuksen mukaan hallituksella on oikeus paattaa
toisen osinkoeran maksamisesta puolivuosikatsauksen vahvistamisen jalkeen,
arvioituaan yhtion maksukykya, rahoitusasemaa ja taloudellista kehitystad. Hallituksen
saaman valtuutuksen perusteella paattama toinen osinkoera maksettaisiin paatosta
seuraavana kolmantena pankkipaivana.

Valtuutuksen on ehdotettu olevan voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiokokoukseen
saakka.

Todettiin, ettéd yhtion taloudellisessa tilanteessa ei ollut tilikauden paattymisen jalkeen
tapahtunut olennaisia muutoksia eikd ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen
nakemyksen mukaan yhtion maksukykya.

Yhtidkokous péétti jakaa osinkoa yhteensd 91 268 400,00 euroa hallituksen ehdotuksen
mukaisesti sekd edelleen valtuuttaa hallituksen seuraavaan varsinaiseen
yhtibkokoukseen asti paattdmaan enintddn 45 842 000,00 euron osingonjaosta
hallituksen tekem&n ehdotuksen mukaisesti.

VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA
TOIMITUSIOHTAJALLE

138§

Yhtiokokous paatti myontaé vastuuvapauden tilikautena 1.1.2023-31.12.2023 toimineille
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

14 §

Todettiin, etta osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta
hallituksen jasenille maksettaisiin palkkiota seuraavasti: hallituksen puheenjohtajalle
2.400 euroa, varapuheenjohtajalle 1.300 euroa ja muille jasenille 1.000 euroa
kuukaudessa. Liséksi hallituksen, valiokuntien ja nimitystoimikunnan kokouksiin
osallistumisesta kullekin hallituksen jasenelle maksettaisiin 600 euroa kokoukselta.

Yhtiokokous péaatti, ettd hallituksen jasenille seka hallituksen puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle maksetaan palkkiota osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
ehdotuksen mukaisesti.

HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen mukaan hallitukseen tulee valita enintaan viisi (5)
varsinaista jasenta ja ettd hallituksen jasenen toimikausi paéattyy vaalia ensiksi seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.
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Todettiin, etta osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta
hallituksen jasenten lukumé&araksi vahvistettaisiin viisi (5).

Yhtidkokous paatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, etta
hallitukseen valitaan viisi (5) jasenta.

158§

HALLITUKSEN JASENTEN, PUHEENJOHTAJAN JA VARAPUHEENJOHTAJAN
VALITSEMINEN

Todettiin, etta osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta
toimikaudelle, joka p&aéattyy varsinaisen yhtiokokouksen 2025 paattyessa, valittaisiin
hallituksen jaseniksi uudelleen Hannu Linna, Jero Ahola, Anne Jalkala ja Leena Mdrttinen
seka uudeksi jaseneksi Mikko Mursula. Osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli lisaksi
ehdottanut, ettd Hannu Linna valittaisiin uudelleen hallituksen puheenjohtajaksi ja Leena
Morttinen valittaisiin uudelleen hallituksen varapuheenjohtajaksi.

Todettiin, ettd kaikilta hallituksen jaseniksi ehdotetuilta henkil6iltd oli saatu suostumus
tehtavaan.

Uutena hallituksen jasenend ehdolla oleva Mikko Mursula esittdytyi kokouksessa
henkilokohtaisesti.

Yhtidkokous péaéatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotusten mukaisesti, etta
toimikaudeksi, joka paattyy varsinaisen yhtibkokouksen 2025 paattyessa, valitaan
hallituksen varsinaisiksi jaseniksi seuraavat henkilot:

Hannu Linna,
Leena Morttinen,
Jero Ahola,
Anne Jalkala ja
Mikko Mursula.

Liséksi yhtiokokous paatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen
mukaisesti, ettd hallituksen puheenjohtajaksi  valitaan Hannu Linna ja
varapuheenjohtajaksi Leena Mdérttinen.

Hannu Linna Kkiitti luottamuksesta seka esitti kiitokset hallituksen jasenend toimineelle
Jukka Reijoselle hallituksen jasenten ja yhtion osakkeenomistajien puolesta.

Jukka Reijonen esitti kiitokset hyvastad yhteistydsta hallituksen sek& yhtidn toimivan
johdon kanssa.
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16 §

TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

17§

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajille suoritetaan
palkkio yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtidkokous pdaatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilintarkastajille suoritetaan
palkkio yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

18§

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen mukaan yhti6lla tulee olla yksi (1) tilintarkastaja, jonka
tulee olla tilintarkastusyhteisd. Tilintarkastajan toimikausi paattyy vaalia ensiksi
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etté yhtion tilintarkastajaksi valitaan
yhtién julkisena hankintana jarjestiman tarjouskilpailun voittanut tilintarkastusyhteist
KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab on ilmoittanut, ettd yhtion paavastuullisena tilintarkastajana
toimii KHT Heidi Hyry, mikali se valitaan tilintarkastajaksi.

Todettiin, ettd lisdksi hallitus oli ehdottanut yhti6kokoukselle, ettéd tilintarkastajalta
pyydettaisiin vastuuvapautta, tilinpddtoksen vahvistamista ja voitonjakoa koskevien
lausumien siséllyttamista tilintarkastuskertomukseen.

Yhtidkokous paatti valita tilintarkastajan hallituksen ehdotuksen mukaisesti ja pyytaa
vastuuvapautta, tilinpdatoksen vahvistamista ja voitonjakoa koskevien lausumien
siséllyttamista tilintarkastuskertomukseen.

KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

198

Merkittiin, etta yhtid julkaisee kestavyysraportin osana toimintakertomustaan
ensimmaisen kerran vuodelta 2024.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiobkokoukselle, ettd kestavyysraportoinnin
varmentajalle suoritetaan palkkio yhtién hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtiokokous pdaatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd kestavyysraportoinnin
varmentajalle suoritetaan palkkio yhtién hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiobkokoukselle, ettd kestavyysraportoinnin
varmentajaksi valitaan kestavyystarkastusyhteiso KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab on
ilmoittanut, ettéd yhtion padvastuullisena kestavyysraportointitarkastajana toimii KRT Heidi
Hyry, mikali se valitaan kestavyysraportoinnin varmentajaksi.
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Yhtiokokous paétti valita kestavyysraportoinnin varmentajan hallituksen ehdotuksen
mukaisesti.

20 §
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Merkittiin, ettd yhtiokokouksessa tehtyja paatoksia olivat kannattaneet kaikki lasné olleet
osakkeenomistajat.

Puheenjohtaja totesi, ettd kokouskutsussa mainitut asiat olivat tulleet kasitellyiksi,
yhtibkokouksesta laadittava poytékirja lahetetddn osakkeenomistajille viimeistdan
4.4.2024 ja ettd yhtibkokouspdoytékirja julkaistaan yhtion internetsivuilla viimeistaan tuona
samana paivana.

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Linna esitti kiitokset yhtion tilintarkastajana toimineelle
PricewaterhouseCoopers Oy:lle ja paavastuullisena tilintarkastajana toimineelle Martin
Grandellille hyvastd ja pitkdaikaisesta yhteistyostd hallituksen jasenten ja yhtion
osakkeenomistajien puolesta.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 12.06.

[Allekirjoitukset seuraavalla sivulla]
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Vakuudeksi:

Marina Louhija

Yhtidkokouksen puheenjohtaja:

Pauliina Tenhunen

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty:

Anu Nousiainen
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